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1. TELAS DE PAGAMENTO - SIGRH
1.1 PAGMAN35 - Consulta Pagamento do Empregado por Codigo

Objetivo: Apresenta o pagamento do servidor com as incidencias

>PRAGMAN35< 007 - SECRETARIA DE ESTADD DE ECONOMI - FEV/Z2025 > < Pag:
SISTEMA UNICO DE GESTRC DE RECURSOS HUMANOS
CONSULTA PAGRAMENTOC
EKE-Calculo

Mes/Ano: |

21441,75 ! Tot:
4338,49 ! Lig

Campos:

Més/Ano: informar a referéncia desejada

Versao: Versao da folha (consultar na tela TABPAG35)
Matricula do servidor

Informe incidéncia desejada ou shift +f12

Atalhos: M, C, K
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Consulta incidéncias
INCIDENCIA : Numerico de 02 posicoes, a ser preenchido com o
codigo das incidencias do provento requerida. Con-

forme tabela abaixo. Preenchimento obrigatorio.

01 - Formula de Calculo 20 - Assistenc. Medica 39 - Rescisao
02 - Imposto de Renda 21 - Cedula C e e e
03 - IAPAS 22 - D.IT.R.F.

04 - Outras Previdencias 23 - INSS 130 sal

05 - F.G.T.S. 24 - INSS Ferias

06 - Sindicato 25 - Patronal

07 - Diarias 26 - FGTS 130 Sal

08 - Ferias 27 - IRFF 130 Sal

09 - IRRF de Ferias 28 - PDV

10 - Variavel de Ferias 29 - Remuneracao

11 - Variavel 13.Salario 30 - Pensao Alimentos

12 - RAIS 31 - Adiant.13Salario

13 - Ded. Pre Escolar 32 - Horas Extras

14 - Decimo Terceiro 33 - Adicional Noturno

15 - Variavel Interna 34 - Adicional Carreira

16 - Sal. Maternidade 35 - Salario Familia

17 - Vale Ref/Aliment. 36 - Redutor

18 - Marg. Consignavel 37 - Faltas

19 - Compl.Sal.Minimo 38 - FUNTERRA
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1.2 PAGMAN34 - Consulta Pagamento Servidor

Objetivo: Apresenta contracheque do servidor por més e versao

>PAGMANI4< 007 - SECEETARIA DE ESTADO DE ECONOMI - FEV/Z025
SISTEMA UNICO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
CONSULTA PAGRMENTC DO EMPREG.
Op M-Movimento ast lculo
Home..: -- . -
Cargo.: AUDFISC-E AUDITCR-FISCAL DA RECEITA DF FI-14
© Funcao: =
) NOCLECQ DE MONITORAMENTC DE C
———Descricao
VENCIMENTOC
GTIT-LEI 4
ADICICHAL TEM
AB. PERMANENCTIA EC : g 1Y A0 ALTMENTICT
IND. AR TE L 4% A : ] IDADE SOCIAL
AUX. ALIMENTACRAC 22 : 4 IMPOSTC DE RENDA
: IMPOSTO DE RENDR
AAFIT/DF-MENSALID

rgem sign
CONSULTA ENCERERADA

Campos:

Més/Ano: informar a referéncia desejada

Versao: Versao da folha (consultar na tela TABPAG35)
Matricula do servidor

F12
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1.3 PAGMAN36 - Resumo de Proventos e Descontos

Objetivo: Apresenta o resumo da folha, como os codigos, quantidades e total
liquido e bruto.

EP SIGRH -

>PROGMAN I 6< 007 - SECRETARIA DE ESTADD DE ECONCMI - FEV/2025
SISTEMA UNICO DE GESTACQ DE RECURS0OS HUMANOS
CONSULTA EESUMO DE PROVENTOS E DESCONTOS

Crgao ] < Mes/Ano I - W 3 701« Incidencia ]
Pagamento Pat n Grupo [TABPGM32)

; VENCIMENTO 0
389 GAF-GRAT AP 25.00%8,: 0 HONORARTIO
g 25 ASS5INFRR

215 VEHN f 0 T SINDICATO
3 1t 0 ASDER-MEN

136 SUBSTITUICA

Total de Proventos 45.430.445,47 Total de Descontos
Total de Incidencias 0,00 Liguido
CONTINUZ. . .

Campos:

Més/Ano: informar a referéncia desejada

Versdo: Versao da folha (consultar na tela TABPAG35)
Grupo: grupo da folha (Tabpgm32)

F12

OBS: Sugestdo para compara meses e verificar os valores
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1.4 PAGMAN39 - Resumo de Proventos e Descontos

Objetivo: Apresenta o resumo da folha, como os codigos, quantidades e total
liquido e bruto.

EP SIGRH - O X
> PRAGHMABN3I 9 007 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMI - AGO/2025 > < Pag: 001

SISTEMA UNICC DE GESTAC DE RECURS0S HUMANOS

SSM5SULTA PAGAMENTO VIR PROVENTOS E DESCONTOS

eferencia: YO < Wi 3ac: N01<g Codigo:

» VA ]y

od Matricula L z 'razo Freguencia

Form

Campos:

Més/Ano: informar a referéncia desejada

Versao: Versao da folha (consultar na tela TABPAG35)
Cddigo: informar um codigo desejado

F12
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1.5 TABPAGO3 - Tabela de Formula de Célculo

FTABPAGO3< E ) -
SISTEMA UNWNICC DE GESTAO DE RECURSOCS

TABELA DE PROVENTCS E DESCONTOCS

I-Inclui A-Altepd E=Exclui C-Consulta F-FoafidTs, Orgao JO0T79g

e3 Referencia. ["ed< Ano Referencia | 2025< Cod Prov/Desc ||10550< Restrito>U<

>AUXILIO CRECHE / PRE-ESCOLAR < Id.Transferivel™»T% Replicar > <

Incidencias

INSS

Prev. Opc
Var. 13s
Var-Inter
C.Minimo
Patronal

HUMANOS

S5al.Fam
1/3 Apo
F.Alime
Faltas

H.Extra
Ad.Not >0«

Cutra Previden >0<
Ferias >0
RATS =0
S5al. Maternid >0<
Agsistc. Medica >0«
FGTS 135al >0«
Remuneracac =0« Ad.Carr >0<
V1 Maximo Informad ]000000000<
Priwvada Nat Verba >09< Consolid.>0009%< C.Bend.Cedula C >57< DIRF ]00<

»>412« »>000< >000«< >000< Cod.Antericr 0000 Prazo Maximo >000<
Indicadores de Consistencia das Condicoes de Calculco

cc-2 CC-3 CC-4 CC-5 CC-& cc-7 CCc-8

»5< >0 >0« >0« >0« >0«

Tipo de Frequencias das Condicoes de Calculo

cc-2 CC-3 CC-4 CC-5 CC-g6 cc-7

>1< >0< >0< >0< >0< >0<

>0<
=0
>0«
>0<
>0<

.S5indic
Ferias
Terceir
Consig

INS5/Prev Fe
BEDWV Rescisaoc >0<
Redutor LAR >0<

>0<
=0
>0«
»0<

RREF Ferias
Dped. Pre-Escol
Vale Ref
HS5/Prev 13s=
RERF 13=
hdiant.135al
rev.

>1l<
ONSULTA EFETUADA

Indicador Consistencia Condicoes Calculo

Campo de 01 posicao gue deve ser preenchido com o indicador gue define

as combinacoes possivels de fregquencia e valor para consistencia do codi-
go de provento/desconto nas diversas condicoes de calculo gue sao solici-
tadas no campo —-CC— da tela PAGMOVD4 conforme tela abaixo.

e I VT Y R T % T S |

LTa =]

FREQUENCIR
Haoc tem
Opcional
Opcional
Opcional
Obrigatoria
Obrigatoria
Chrigatoria
Hao informar
Hao informar
Hao informar

VALOR

Nao tem
Opcional
Obrigatorio
Nao informar
Opcional
Obrigatorio
Nao informar
Dpcional
Chrigatorio
Nao informar

(uso exclusivo do sistemal

NHao existe formmla de calculo para a condicao CC-0.
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1.6 TABPAGO4 - Tabela de Formula de Céalculo

TABELA DE FORMULAS
Operacao: F=Inglui 2A-Altera E-Exclui
Mezs Referencia ] ano Referenci
S5inal Codigo ——

|
|
|
|
|
|
|
|

.Inf.Som.:

|

>VALOR DO INDICE VLCRE * N. DE DEPENDENTE COM DIREITO

CONSULTAR EFETUADA

1.7 TABCAD31 - Consulta Tabela de Valores de Saléarios

SISTEMA UNICO DE GESTAC DE RECURSCS HUMANOS
CONSULTA TABELA DE VALORES DE SALARIOS

go Referencia WValor Referencia

3

B

3

Bby

B

B

B

]
o

3

I

']
']
L A Y Y Y T )

B

3

3

B

3
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1.8 TABCAD24 - Tabela de Vencimento — SIGRHWEB

Tabela de Vencimento

Consultar
Més Referéncia
Ano Referéncia
Carreira
Categoria
Carga Horaria

Valores Cadastrados
REF SAL VERT

¥z

ZEE2222233232332222

o

1 v

2025

001 - POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTALDODF v

GESTOR EM POL PUBL E GESTAO GOVERNAMENTAL v

30

"

A

REF SAL HOR CLASSE PADRAO
3 TERCEIRA |
2 TERCEIRA ]
33 TERCEIRA [}
M TERCEIRA v
35 TERCEIRA v
2 SEGUNDA I
2 SEGUNDA ]
23 SEGUNDA n
24 SEGUNDA v
25 SEGUNDA v
n PRIMEIRA |
12 PRIMEIRA ]
13 PRIMEIRA ]
194 PRIMEIRA v
15 PRIMEIRA v
$1 ESPECIAL |
S2 ESPECIAL ]
S3 ESPECIAL "
S4 ESPECIAL v
85 ESPECIAL v

Baa:aazaazsoa\mu»w\.aﬁ

8888888888888 88888882

VALOR
6539,35
662109
670385
6.787,65
687249
704430
71323
122152
73179
740318
758826
768312
777916
787640
797485
817422
827640
837986
848460
8.590,66

10
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2. TELAS DE IMPOSTOS - TETO, IR UNIFICADO

Objetivo: Estao sujeitos a incidéncia do IRRF, calculado mediante a ulizacédo das tabelas
progressivas, os rendimentos de trabalho sem vinculo empregacio, proventos de
aposentadoria, de reserva e de reforma e pensdes (civis e militares).

O imposto deve ser realizado por ocasido de cada pagamento e caso haja mais de um
pagamento ou crédito, pela mesma fonte pagadora, aplicar-se-a a aliquota
correspondente a soma dos rendimentos pagos ou creditados a pessoa fisica no més, a
qualquer tulo, compensando-se o0 imposto rendo anteriormente (art. 58 da IN n°
1.500/2014-RFB; art. 7°, 8§ 1°, da Lei n°® 7.713/1988). Sendo asssim, ndo se pode deixar
de observar a Decisdao Reservada n° 84/2002, proferida pelo TCDF nos autos do
Processo n° 2451/2000 — reiterada pelas Decis6es n° 95/2003 e n° 3.956/2003 —, por
meio da qual se determinou a Administracdo do DF a unificagdo de todas as
remuneragdes percebidas por um mesmo servidor para fins de composi¢cdo da base de
célculo do Imposto de Renda Retido na Fonte, sejam eles remunerados por quaisquer
orgaos ou endades distritais.

2.1 PAGMAN51 - CONSULTA IRRF UNIFICADO DE FERIAS

Objetivo: Apresenta os valores descontados de IR férias do servidor, considerando os
vinculos - 41974
SAGMANS 1< 007 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMI - FEV/2025

SISTEMA UNICC DE GESTAC DE RECURSOS HUMANOS
CONSULTA IRRF UNIFICADG DE FERIAS

Matricula.: R

Aliguota Deducao

Campos:
Més/Ano: informar a referéncia desejada

Matricula do servidor:

11
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2.2 PAGMAN52 - CONSULTA IRRF UNIFICADO DE 13 SALARIO

Objetivo: Apresenta os valores descontados de IR sobre 13 salario do servidor,
considerando os vinculos - 41975

E2 SIGRH -

o €52 - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCARCAR - FEV/2025
SISTEMA UNICC DE GESTAC DE RECURS0S HUMANCS - CONSULTA IERF UNIFICADD DE 130

"~ Home:

Campos:
Més/Ano: informar a referéncia desejada
Matricula do servidor:

F12

12
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2.3 PAGMANSS5 - CONSULTA IRRF UNIFICADO

Objetivo: Apresenta os valores descontados de IR sobre do servidor, considerando os
vinculos - 40985
Z - SECRETARRIA DE ESTADO DE SAUDE - FEV/2025

SISTEMA UNICO DE GESTROD DE RECURSOS HUMANOS
CONSULTA IRRF UNIFICADCO

'112024< Matricula.: §f

100114 FUNDAF

00552 SES

lensagem: CONSULTA EFETUADA

Campos:

Més/Ano: informar a referéncia desejada
Matricula do servidor:

2.4 PAGMANGO - CONSULTA IRRF UNIFICADO ADT 13°

Objetivo: Apresenta os valores descontados de IR sobre do servidor, considerando os
vinculos - 41214

EB SIGRH — O b
007 — SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMI — JUNSZ025
SISTEM2Z UNICC DE GESTRC DE RECURSCS HUOMANOS
CONSULTA TETO UNIFICADD ADT. 130

Matricula.: l{ CPF.:

ETC Unifica

13
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2.5 PAGMANS57 - CONSULTA TETO UNIFICADO

Objetivo: Apresenta os valores descontados de Teto unificado sobre do servidor,
considerando os vinculos - 40455

Valores regulamentos pelo Decreto n°® 44.534 de 18 de maio 2023: Fixa o teto de remuneracao
ou subsidio da Administracao Direta, Autarquica e Fundacional do Distrito Federal, e d& outras
providéncias.

552 - SECRETRARIA DE ESTADO DE SAUDE - FEV/Z2025

SISTEMA TUNICC DE GESTAC DE RECURSOS HUMANOS
CONSULTA TETC INIFICADOC

Matricula. :

2 S5ES

Mensagem: CONSULTA EFETUADR

Campos:
Més/Ano: informar a referéncia desejada

Matricula do servidor:

14
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2.6 PAGMAN58 - CONSULTA TETO UNIFICADO 13° SALARIO

Objetivo: Apresenta os valores descontados de Teto unificado sobre o 13 salario
servidor, considerando os vinculos - 41162

552 - SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - FEV/2025
SISTEMA UNICO DE GESTAO DE RECURS0OS HUMANOS
CONSULTA TETO UNIFICADO 130

Matricula.: §£1._ 1 CPF.: C-.°

Mensagem: CONSULTA EFETUADA

2.7 PAGMAN59 - CONSULTA TETO UNIFICADO FERIAS

Objetivo: Apresenta os valores descontados de Teto unificado sobre o 13 salario
servidor, considerando os vinculos - 41159

EF SIGRH —

=PAGHAN SO - GOVEENQ DO DISTRITC FEDERAL - FEV/2025
SISTEMA UNICC DE GESTAO DE ERECURS0OS HUMANOS
CONSULTA TETO UNIFICADD FERIAS

Matricula. L- CPF. :

lensagem: INFCRMAR I

15
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2.8 CADGERO7 — MANUTENCAO GRUPO DE TETO

2.9 CADPES08 — ALTERACAO DE EMPREGO

EF SIGRH - O X

SISTEMA UNICO DE GESTAD DE RE
ALTERACAC DE EMPREGADO - DADOS GERAILS

© — S5IMCNE DE MOURA ROSA

Unificado
Redutor
. Dnificado
Bed. e Unific:

Dt Pr Emprego
Ult Ex Insalub.:

INFORME CAMPOS A SEREM ALTERADOS

Form 16 42 Page 1

16
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3. TELAS DE CONSULTA - TABPAG

MANUTENCAO CONSULTAS/RELATORIOS

TABPAGO1l - Cronograma de Processamento TABPAG3l
TABPAGO3 - Provento e Desconto TABPAG32
TABPAGO4 - Formulas de Calculo TABPAG34
TABPAGO5 - Bases de Calculo IAPAS TABPAG35
TABPAGO6 - Faixas de Retencao do IRRF TABPAG36
TABPAGO7 - Valores de Diaria TABPAG37
TABPAGO8 - Fechamento do Pagamento TABPAG38
TABPAGOY9 - Incid. Diarias e Aj.Custo TABPAG39
TABPAG10 - Mensagens p/Contra-Cheque TABPAG40
TABPAG1l - Lancamentos Automaticos TABPAG41
TABPAG12 - Base Calculo Sal.Familia TABPAG42
TABPAG13 - Conceito de Verbas TABPAG43
TABPAGl14 - Base Calculo Outras Previd TABPAG44
TABPAG15 - Ocorrencia de Frequencia TABPAG61
TABPAG1l6 - Critica Mov.Financeiro TABPAG62
TABPAG17 - Atualiza Versao p/Internet TABPAG63
TABPAG1l8 - Confirmacao de Pagamento TABPAG64

TABPAG65

TABPAG66

Provento e Desconto

Conceito de Verbas

Fechamento Pagto por Versao

Fechamento Pagto por UA

Datas Abert e Fech Pagto

Ocorrencia de Frequencia

Ocorrencia Comp.Rend. DIRF

Critica Mov.Financeiro

Conceito de Verba por Emp

Controle de Versao

Versoes por Referencia

Apuracao da Formula de Calc.

Cons Mensagens Contra-Cheque

Provento e Desconto

Formulas de Calculo

Conceito de Verbas

Prov e Desc RAIS/DIRF

Fechamento do Pagamento

Provent e Descont - Resumo

17
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007 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONCMI - FEV/2025 >- < Pag: 001
SISTEMA UNICO DE GESTAO0 DE RECURSOS HUMANOS
CONSULTA FECHAMENWTO DE PAGAMENTO POR UNIDADE

UnjgeddP: (001<) Versoes Fechadas: > <

equ/Pro Ferias

[Fredq

[

i FOLHA NORMAL
LICENCA PREMIO

4 AUXTLIAR ACERTO DE CONTAS
SERVIDOR SUBMETIDO RO INSS
FALECTDOS

[}

=

18
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4. PAGPDT — EXERCICIO ATUAL

PAGPDTO01: CADASTRO DE PEDIDO DE PAGAMENTO PENDENTE

E® SIGRH

>PRGPDTO1< 007 - SECRETARIZ DE ESTADO DE ECONOMI - FEV/2025
SISTEMA UNICO DE GESTAOC DE RECURS0S5 HUMANOS
CADASTRAMENTCO DE PEDIDO DE PAGAMENTOS PENDENTES

Form 5 24 Page 1

CAMPOS:

1. Para inclusdo (I), Alterar (A), Exclusdo (E), Fechamento (F), Solicitar(S),
Reabrir(R), Cancelamento(x).

N

Digite | para incluir e F12. Sempre nesta ordem: primeiro consulte, depois inclui ou
demais opcodes.

w

. No campo Tipo de Pagamento:
01 - Pagamento complementar (més anterior)

02 - Pagamento suplementar do exercicio atual
03 - Pagamento de exercicio anterior
04 — Final de Exercicio
4. No campo Grupo Situagéo Funcional: Consultar pela tela TABPGM32

5. No campo Natureza de Pagamento: Consulte a tela TABPGMO09. Coloque ? no
campo e tecle F12

19
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6. Ao final aparecera o numero do pedido criado.

7. Caso necessite alterar, digite A de alterar e F12. Sempre nesta ordem: primeiro

consulte, depois altere ou demais opc¢oes.

IMPORTANTE: Para Solicitar: Consulta pedido (C), Fecha (F), Consulta (C), Solicita (S).
Para Reabrir: Consulta pedido (C), Reabri (R)
Pedidos cancelados ou excluidos ndo podem ser alterados.

Atencdo: Para a efetivacdo do Pedido é necessario que o status esteja como “ Solicitado”

IMPORTANTE: Situagéo do Pedido

01 — Aberto
02 — Fechado
03 — Solicitado

04 — Autorizado

05 — Efetivado

06 — Cancelado

07 — Transferido

Lembrete: A opcao SHIFT + F12 serve de apoio para todos os campos

20
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PAGPDT02: MANUTENGCAO DO PEDIDO DE PAGAMENTO PENDENTE POR MATRICULA

E# SIGRH - [ Pt
>PAGPDTO2<

e

MANUTENCAO DO PEDIDD DE PAGAMENTCOS PENDENTES FPOR MATRICULA

Numero do Ped ] <N 1 < Situacac do Pedido:

Form S5 29 Page 1

CAMPOS;
1. Numero do Pedido/Ano: Informar o niamero do pedido criado.
2. Tipo de Pagamento: Aparece o tipo cadastrado no PagpdtO1

3. Matricula: Digitar Matricula do servidor. (Para exercicio atual: ndo pode incluir

servidor desligado em anos anteriores).
4. Lotacao: € Automatico: Busca do cadastro do servidor

5. Natureza Pagamento: Informar natureza. Se permitir apenas uma natureza,

significa que este campo foi limitado na tela PAGPDTO1.
6. valor: Nao incluir “zero”. Langar apenas o valor

7. Consultar Cadigos ligados a natureza informada

21
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IMPORTANTE: Campo Referéncia

8. Para tipo de pagamento igual a "1" (pagamento complementar - més anterior):
Referéncia inicial e final deve ser igual ao més anterior a referéncia da folha

9. Para tipo de pagamento igual a "2" (pagamento suplementar do exercicio atual):
Ano da referéncia inicial e final deve ser menor ou igual a referéncia da folha

10.Para tipo de pagamento igual a "3" (pagamento de exercicio anterior: Ano da
referéncia inicial e final deve ser diferente ao ano de referéncia da folha

11.Para tipo de pagamento igual a "4" (Final de Exercicio: Ano da referéncia inicial e
final ano anterior.

12.As referéncias finais e iniciais estdo parametrizadas para o més. Ou seja, 0 més
deve ser o mesmo.

TABPGM36: CONSULTA DA TABELA DE NATUREZA DE PAGAMENTOS

E# SIGRH — LI .
>TABPGM36< 007 - SECRETARIR DE ESTADC DE ECONCMI - FEV/2025
SISTEMA UNICC DE GESTAC DE RECURS0S HUMANOS
COWNSULTA DA TABELA DE WATUREZA DE PAGAMENTOS PENDENTES

Codigo da Natureza: [ -=:: '

PARA PESQUISA... INCLUIR ? E F12

22
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TABPGM36: CONSULTA DA TABELA DE NATUREZA DE PAGAMENTOS

£P SIGRH - O ps
>TABPGM36< 007 - SECRETARIL DE ESTADD DE ECOMOMI - FEV/Z2025 > < Pag: 001
SISTEMAZ UNICC DE GESTAC DE RECURSOS HUMAMNOS
CONSULTA DA TABELA DE NATUREZA DE P MENTOS PENDENTES

Codigo da Naturezail ] |::|.=;; — ACERTC DE NOMEACAD P/SERVIDOR C/VINCULO

Prov/Desc

VENCIMENTO
REPRESENT . FUNCRO JINCULO
GRAT ATIVIDAD

INT.PLAN.NOTURNOS -,

INTEGRA DE PLANTOES
GEAT.FUNCAC WATUREZR ESFECIAL
GRAT DE REPRESENTACAC - GRep
CARGA EVENTUAL

TABPGM37: CONSULTA DA TABELA DE NATUREZA DE PAGAMENTOS PENDENTES

Codigo de Prov/Desc: ][1015< - REPRESENT DFG/DFA S/VINC.ATIVO

Natureza Descricdo

02 ACERTO DE NOMEACAO P/SERVIDOR S/VINCULO
08 ACERTO DE EXONERACAO DE SERVIDOR S/V

14 CORRECAO DE PAGAMENTO - ATIVOS

19 DECISAO JUDICIAL

29 ACERTO SUBSTITUICAO - DEC. 32.715/2011
E# SIGRH — O *

>TABPGM3T7< 007 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONCOMI - FEV/2025 > < Pag: 001
SISTEMA UNICO DE GESTAO DE RECURS0S HUMANOS
CONSULT2 DA TABELA DE NATUREZA DE P MENTCS PENDENTES

< l- REPRESENT.FUNCAO S5/ VINCULO

ACERTC DE NOMEACAOD P/SE
AC » DE E WACA0 D

CORRECAD DE PAGAMENTO - ATIVOS
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5. LANCAMENTOS PAGPDT
CODIGO: 01 - PAGAMENTO

Ex: 1004 vencimento — 10,00

CODIGO: 02 - DIFERENCA DE PAGAMENTO

( crédito de diferenca de pagamento: deveria receber no codigo 1 e vai receber no Pagpdt
atual no Caodigo 2)

Ex: 1004 vencimento — 1000 (DEZ REAIS) — deveria ter recebido este valor, mas a folha
estava fechada, forma de langamento no Pagpdt:

2004 DIF Vencimento — 1000 (DEZ REAIS)

CODIGO: 03 — DEVOLUCAO DE DESCONTO OU DESCONTO INDEVIDO

(crédito referente a algum desconto efetuado de forma indevida: desconto efetuado no
codigo 4, sera devolvido no codigo 3)

Ex: 4901 Desconto RPPS IPREV - 1000 (DEZ REAIS) — nao deveria ser descontado ou
desconto a menor, forma de langamento no Pagpdt:

3901 DEV RPPS IPREV - 1000 (DEZ REAIS)
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PAGPDT DEBITO

CODIGO: 04 - DEVOLUCAO

Ex: 4901 RPPS IPREV - 10,00

CODIGO: 05 - DIFERENGCA DE DESCONTO

( Débito de diferenca de pagamento: deveria ser descontado a maior e sera
complementado no Pagpdt atual no cédigo 5)

Ex: 4901 RPPS IPREV — 1000 (DEZ REAIS) — deveria ser descontado (15,00), que sera
complementado no Pagpdt, forma de langamento:

5901 DIF RPPS IPREV - 500(cinco reais)

CODIGO: 06 — DEVOLUCAO DE PAGAMENTO

(credito recebido indevidamente ou a maior, sendo necessaria sua devolucédo pelo cédigo
6)

Ex: 1926 Aux alimentacdo — 1000 (DEZ REAIS) — ndo deveria receber, sera descontado
no cédigo 6 pelo PAGPDT, forma de langamento:

6926 Dev. Aux alimentacdo Pecunia — 1000(DEZ REAIS)
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Erros Frequentes

1. Pagamento de Exercicio Atual para servidor desligado em anos anteriores

Orgdo | Matricula | Nome Dt. Deslig. Ano N° Pedido Tip. Pag. | Rubrica Ir:\i’sifr;ll Ref. Final Valor
XXX XXXXXX | TERESA | 31/12/2024 2025 000018 02 2014 05/2024 05/2024 1.000,00

2. Duplicidade de Lancamento

Orgéo | Matricula | Nome Pedido N° Pedido Ref. Inicial | Ref. Final | Natureza | Rubrica Valor
XXX [ XXXXXX TERESA 2025 000021 09/2024 09/2024 01 2014 14,28
XXX [ XXXXXX TERESA 2025 000023 09/2024 09/2024 01 2014 14,28

2014 - Representagéo ativo

3. Pagamento de verba: correcdo de pagamento para inativos

Orgdo | PROV/DESC ANO NUMERO | MATRICULA STATUS SIT FUNC | VALOR
9 - APOSENTADO OU
XXX 20204 2025 75 XXXXXX PENSIONISTA 15 34,73
20204 - Penséo temporaria EC 41/2003
4. Digitag&o de Valor incorreto
Orgéo | PROV/DESC ANO NUMERO | MATRICULA STATUS SIT FUNC VALOR
9 - APOSENTADO OU
XXX 2014 2025 10 XXXXXX PENSIONISTA 13 1.000.000,00
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1. PAGPDT31: Acompanhamento de Pedidos de Pagamentos Pendentes
e Acompanha a situacéo do pedido, o responsavel e a data

e Informe: NUmero do pedido e ano

Nuwero do Pedido/Ano,: ]0000

Tipo de Pagamwento....: 02 - PAGAMENTO SUPLEMENTAR DO EZERCICIO ATUAL

Situs

Mes/ino: O

Empresa

EM ABERTO fulano da silva
JALI 0 fulano da silva

0 fulano da silva

A 0 fulano da silva

36 EFETIVADO fulano da silva

10 o

CONSULTA EFETUADA

Form

27
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2. PAGPDT32: Consulta Pedidos de Pagamentos Pendentes
e Acompanha a situagéo do pedido, os codigo lancados e o valor

e Informe: NUmero do pedido e ano

b0¢ - SELHEIHHIH UE ESIHUU DE SHUDE - JULACULL
SISTEMA UNICOD DE GESTAOD DE RECURSOS HUMANOS
CONSULTA PEDIDOS DE PAGAMENHTOS PENDENTES

Nunero do Pedidosfno.: ]DUUIlE(/]ZUlD( - EFETIVADD Desvio Tela:

Tipo de Pagamento....: 02 - PAGAMENTO SUPLEMENTAR DO EXERCICIO ATUAL
Hatureza do Pedido...: - TODAS
v.229.8086,37
: 01 - FOLHA NORMAL
Dt Prevista p-Pagto..: 07-12-2010 MessAno: 11,2010 Versao: 01

Referencia

N072010< a N102010< N2801< . ADICIOHAL IN
N032010< a N042010< N2413< . GTIT - LEI 4
N032010< a NDOH2010< N2463< . ADIC.QUALIFI
N0G2010< a N102010< N2463< . ADIC.QUALIFI
N0B2010< a N102010< N2120< . DECIMOS LEI

N0B2010< a N0B2010< N2034< . PECUNIR LICE
N062010< a N102010< N2120< . DECIMOS LEI
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3. PAGPDT33: Consulta Pedidos da Empresa

e Acompanha todos os pedidos langcados na empresa, 0 grupo situacdo funcional e a
situacao do pedido

e Informe: situacdo do pedido
e Para consultar a descrigdo de uma situacao de pedido:

A opcao SHIFT + F12 serve de apoio para todos os campos

PAGPDT33< 2 - SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO - AGO/ v+ < Pag: 001
SISTEMA UNICO DE G ECT HUMANOS

< — EM ABERTO

Situacao Grupo de Situacao Funcional

1 ABERTO
i ABERTO
i ABERTO
1 ABERTO 0 INATIVO
{ ABERTO < I 3 GERAL
i ABERTO . 082 6 GERAL
i ABERTO S > GERAL
{ ABERTO 87 GERAL
1 ABERTOQ ‘ ' 0,2 EXERCICIO FINDO DE ATIN
i ABERTO 21.124,55 GERAL
ABERTO A 3 GERAL
ABERTO 3.8 6 GERAL
I ABERTO 55 3 EXERCICIO FINDO - GERAL
1 ABERTOQ 0,00 PENSAO
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4. PAGPDT34: Consulta Pedidos por Matricula

e Acompanha todos os pedidos langcados na empresa, 0 grupo situacdo funcional e a
situacao do pedido
e Informe: matricula

o0t - SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - JuLr2011
SISTEMA UNICO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
CONSULTA PRAGAMENTOS PENDENTES POR MATRICULA

unero fino Situacao Ul do Pag Tipo de Paganmento

100118 2010 00-EFETIVADO 194,33 02-PAG SUPLEMENTAR DO EXERCICIO ATUR > <
100123 2010 00-EFETIUVADD 1.260,32 03-PAC DE EXERCICIO ANTERIOR
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5. PAGPDT36: Consulta Movimento Pagamentos Pendentes por Matricula
Acompanhamento dos pedidos efetivados e quantidade de parcelas

e Informe: Més/ano, Versao da folha, Matricula

2B SIGRH ==y X

< Pag:

o.: ]l Matricula: ]_x::

z.Ini Pz.Atu Valor Vr.Bbat.Pr

|
]
=
el
=]
o]
5|
=

000481 20089 008 003

Form 5 17 Page 1

Pz Inicial: quantidade de parcelamento (efetivacao)

Pz atual: quantidade de parcelas restantes (no exemplo em questdo: esta pagando a 6° parcela)

IMPORTANTE: A tela foi criada em Nov/2010. Assim, nem todos os pedidos estéo disponiveis.
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6. PAGPDT — EXERCICIO ANTERIOR

1. Conceito: PAGPDT: Pagamento Pendente de Exercicio Anterior

Portaria n® 83, de 16 de maio de 2005 — DODF de 17.05.2005: Institui o modulo de
PAGPDT- manutencdo de Pagamentos Pendentes no SIGRH. Com o objetivo de registrar
os valores devidos de servidores Ativos,Aposentados e Pensionistas referentes aos
acertos e complementacdes de pagamentos de parcelas atrasadas do exercicio atual e
anterior.

2. Decretos

Decreto N° 28.891, de 19 de marco de 2008, Art10: Fica vedado o reconhecimento e a
execucao de despesas de exercicios anteriores, inclusive de pessoal financiadas com
recursos do Tesouro e do Fundo Constitucional do DF, que nao tenham sido
regulamentadas por Decreto especifico definindo natureza da despesa, regras e critérios
de pagamento e até o montante previsto no decreto de programacao financeira anual para
esta finalidade, devendo ainda ser submetida previamente a analise da Corregedoria
Geral do DF, na forma do disposto no artigo 8° da Lei n® 4.008 - LDO 2008.

3. Telas para Lancamento

PAGPDTO1: CADASTRAMENTO DE PEDIDO DE PAGAMENTOS PENDENTES

B SIGRH - O X
>PAGPDTOL< 007 - SECRETARIZ DE ESTADO DE ECONMOMI - JUN/2025
SISTEMA UNICO DE GESTAC DE RECURSOS HUMANOS
CADASTRAMENTC DE PEDIDC DE PAGRAMENTOS PENDENTES

sulta
elamento

Pedido...:
a Solici
RENCO. . ... 2
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1. No campo Operacdo: Para incluséo (1), Alterar (A), Excluséo (E), Fechamento (F),

Solicitar(S), Reabrir(R), Cancelamento(x)

2. Digite | para incluir e F12. Sempre nesta ordem: primeiro consulte, depois inclui ou

demais opcdes.
3. No campo Tipo de Pagamento:
03 - Pagamento de exercicio anterior
4. No campo Grupo Situacao Funcional: Consultar pela tela TABPGM32

5. No campo Natureza de Pagamento: Consulte a tela TABPGMO09. Coloque ? no

campo e tecle F12

6. Caso necessite alterar, digite A de alterar e F12. Sempre nesta ordem: primeiro

consulte, depois altere ou demais opgdes.

7. Ao final aparecera o numero do pedido criado.

IMPORTANTE: Para Solicitar: Consulta pedido (C), Fecha (F), Consulta (C),
Solicita (S).
Para Reabrir: Consulta pedido (C), Reabri (R)

Pedidos cancelados ou excluidos ndo podem ser alterados.
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PAGPDT02: MANUTENGCAO DO PEDIDO DE PAGAMENTO PENDENTE POR MATRICULA

£P SIGRH - O
>PAGPDTO2< 007 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMI - JUNS2025
SISTEMA UNICO DE GESTAO DE RECURSCS HUMANOS
MANOTENCAO DO PEDIDD DE PAGAMENTOS PENDEWNTES POR MATRICULA

Situacaoc do Pedido:
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TELA PAGPDT36: Consulta Movimento Pagamentos Pendentes por Matricula

Acompanhamento dos pedidos efetivados e quantidade de parcelas

e Informe: Més/ano, Versao da folha, Matricula

aoZ - SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - JUL-/2011
SISTEMA UNICO DE GESTAD DE RECURSOS HUMANOS
CONSULTA MOUIMENTO PAGAMENTOS PENDENTES POR MATRICULA

: ]122012( Uersao.: 108< Matricula: . 4

Pedido Ano Pz.Ini Pz.Atu Ualor VUr.Abhat.Pr

DIF.PECUNIA LICENCA PRE 000097 2010 012 012  2.443,67

aoZ - SECRETARIA DE ESTADD DE SAUDE - JUL-/2011
SISTEMA UNICO DE GESTAD DE RECURSOS HUMANODS
CONSULTA MOUVIMENTO PAGAMENTOS PENDENTES POR MATRICULA

:1012011< Uersao.: 108< Matricula: 1

Pedido Ano Pz.Ini Pz.Atu Ualor Ur.Abat.Pr

DIF.PECUNIA LICENCA PRE 000097 2010 012 011  2.443,67

Pz Inicial: quantidade de parcelamento (efetivacéo)

Pz atual: quantidade de parcelas restantes (no exemplo em questéo: esta pagando a 6° parcela)
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4. Modelos Disponiveis para Conferéncia no Extrator de Dados:

A. PAGPDT_PPT: Pedido de Pagamento Pendente por Tipo: Relaciona os servidores

em um pedido, valor e situacéao do pedido;

B. PAGPDT_PPM: PEDIDOS EFETIVADOS: Pedido de Pagamento Pendente por
matricula: Relaciona os pedidos pendentes, por situacdo do pedido, natureza e

valor, data do pagamento e quantidade de parcelas;
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7. PAGMOV - MANUTENCAO DAS MOVIMENTACOES

Ei® SIGRH

007 - SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMI - ABR/2025
S5ISTEMA UNICO DE GESTAC DE EECURS0S5 HUMANOS

MANUTENCAD DAS MOVIMENTACOES A EMPREGADC

< P-Pag K-Calc

nsignacoes:

EMPRESTIMO WV

SEF EMPEESTIMO
CREDSEF - MENSALIDADE
COOSERVCRED EMPRESTIMO
CEEDSEF EMP.II

SEF EMP.III

AY ANTECIPRACAD SALARIAL
CDONTOGROUP TITULAR PL ODOH ]S

8. RELATORIOS PARA CONFERENCIA

8.1 PAGEMPO1 — Resumo de Proventos e Descontos

007 - SECRETARIA DE ESTADC DE ECCNCMI - JUN/2025
SISTEMA UNICO DE GESTAC DE RECURSOS HUMANOS
RESUMC DE PROVENTOS E D

1-Intervalo Z2-Informada

eparado por UA:

lesumo P/Cargo(
pcao de Quebra....:
Visualizar Relat...:

Jumero de Co
[mpressora Local...:

Informe o Cargo/Classe:
1-U& 2-UA/Lotacac 3-Nao Quebra

5-5im

RODUCACH )<

37



:‘ SISTEMA UNICO DE GESTAO DE RECUROS HUMANOS - VERSAO 01 - Margo/2026

- Apertar F12 e aguardar a geracao do relatério

Obs.: ApOs a geracao dos relatorios, realizar a busca no SIGRHWEB No SIGRHWESB, ir
em producdo/ Ir para Relatorios da Producédo e depois em Relatérios Disponiveis de Folha

de Pagamento.

\ Produgéo

OMW Ocultar Menu £
PRODUGAO Rotinas Gerais - Mensagens

Lista de Mensagens

Geragdo de Arquivos

Consultar
Relatorios da Produgdo 3

Mensagens
Ficha Financeira ~ Assunto

CRONOGRAMA DE ELABORACAQ DA FOLHA DE PAGAMENTO JUNHO - 2025

T Ajuda Completa Sistema Unico
5 YOI . =\ T -
. Produgéo pd i )1 . [ =@ e £
- WOV VYHWUOULUWVUOLVHOVWOU
e&lsurmeml Ocultar Menu 1)
PRODUGAD Relatdrios Disponiveis para Download
Geragdo de Arquivos .. Consultar
Relatorios da Produgio ' " S0 909 - GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL v
L uA 00 Q
Relatorios Disponiveis para
Download
Relatarios Disponiveis de Folha de F_
Pagamento
Ficha Financeira
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8.2 PAGEMPO03 — Resumo Por Elemento de Despesa

>PAGEMPO3< 007 - SECEETARIR
SISTEMA UNICO
RESUMO

pcac de Selecao UA: $3< 1-Intervalo

DE ESTADD DE ECONOMI - JUN/2025
DE GESTAC DE RECURSOS HUMANOS
PCR ELEMENTC DE DESPESA
2-Informada 3-Geral

<1 <1 <]

Geral Separado por TUh: > <

<1 <1 <1

- Apertar F12 e aguardar a geracao do relatério

Obs.: Apos a geracao dos relatorios, realizar a busca no SIGRHWEB No SIGRHWERB, ir
em producdo/ Ir para Relatérios da Producao e depois em Relatérios Disponiveis de Folha

de Pagamento.

8.3 PAGEMPO5 - Relacao Sintética de Pagamento

>PAGEMPOS< 007 - SECEETARIA
SISTEMA UNICO

RELACRO

LDE ESTADC DE
DE GESTAOQ DE
SINTETICA DO

ECONCMI - JUN/2025
RECURS0S HUMANOS
PAGAMENTO

l1-Intervalo Z-Informada

Lotacao (Ini/Fim)...:

Mes/Ano (Pagamento) .. : eparado por UL: 1>N<

Grupo (Ver TABPGM3Z2) :
Classificacac.......!(>3< 1-UA,Lotacac,Matr
3-NHome
S-Banco,Matricula 6-UA,Matricula

Opcac Quebra........: 1-Ta 2-UA, Lotacao 3-Hao Tem

Visualizar Ee

ucacy 2
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- Apertar F12 e aguardar a geracao do relatério

Obs1.: Apos a geracédo dos relatorios, realizar a busca no SIGRHWEB No SIGRHWERB, ir
em producdo/ Ir para Relatorios da Producédo e depois em Relatérios Disponiveis de Folha

de Pagamento.
Obs2: Seguir o mesmo caminho para buscar o PAGEMPO1

Obs3: Buscar sempre o relatério mais recente.
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